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CUESTIONARIO GENERAL DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES
	GRUPO DE COMPRA (A rellenar por Compras Diversidad) 
	


	A. PERSONA QUE RESPONDE AL CUESTIONARIO

	Nombre
	

	Apellidos
	

	Cargo
	

	Teléfono
	

	Fax
	

	Email comercial
	
	Email de pedidos
	


	B. empresa

	Nombre Comercial
	

	Razón Social 
	

	CIF
	
	C.N.A.E
	

	Fecha de Constitución 
	

	Dirección
	

	C.P.
	
	Localidad
	
	Provincia
	

	Sitio Web
	

	¿Pertenece a algún grupo?
	
	Nombre
	

	¿Tiene Filiales?
	
	Localización (en su caso) 
	

	Principales accionistas 
	

	Prestación servicios 
	
	Fabricante
	
	Distribuidor
	
	Instalador
	

	Descripción de la Actividad de la Empresa o Área de Negocio
	


	C. medioambiente

	¿Dispone de certificaciones ambientales?

Detallar Norma(s), Entidad(es), y Fecha(s) de Certificación.
	
	

	¿Tiene abierto expediente por incumplimiento de normativa medioambiental? (si es así, describir)
	
	


	D. Responsabilidad social

	1. Responsabilidad Social:
	
	

	· ¿Dispone su empresa de una política de responsabilidad social y/o código de conducta?
	SI
	NO

	(Indicar dónde está publicada o adjuntar documento con la política): 

	· ¿Dispone de una Declaración de respeto en la protección de los derechos humanos reconocidos en la Declaración Universal de los Derechos Humanos?
	SI
	NO

	2. Seguridad y Salud en el trabajo:

	· La empresa realiza evaluaciones de riesgo y cumple con la legislación vigente en este ámbito.
	SI
	NO


	3. Discriminación:

	· La empresa garantiza que todos los trabajadores que trabajan en su empresa son tratados por igual sin discriminación de ningún tipo.
	SI
	NO

	· ¿Dispone la empresa de algún certificado o reconocimiento en materia de igualdad de hombres y mujeres?
	SI

Especifique:

___________
	NO

	· La empresa garantiza que se respetan y garantizan los derechos laborales de todos los trabajadores y el cumplimiento de la legislación vigente / convenio colectivo, en relación con salarios, jornadas, horarios, horas extraordinarias e integración laboral de personas con discapacidad.
	SI
	NO

	4. No corrupción:

	· La empresa rechaza la corrupción en todas sus formas, incluyendo la extorsión y el soborno.
	SI
	NO

	5. Indique si su empresa esta adherida a alguna iniciativa internacional en materia de RS como Pacto Mundial, etc.
	SI

Especificar:

___________
	NO

	6. ¿Dispone su empresa de una política de compras y /o practicas de homologación de proveedores que incluya aspectos relacionados con el ámbito de la responsabilidad social?

	
	· Si

	
	· Si, y aplicamos (SA 8000, SG21, etc.) Indicar:________________________________________________

	
	· Si, pero no incluye aspectos relacionados con el ámbito de responsabilidad social

	
	· No

	7. Elabora Informe anual de Responsabilidad Social

	
	· Si
	(Indicar dirección web o adjuntar informe)

	
	· Si, conforme a estándares internacionales (indicar el estándar GRI, AA1000, Informe de progreso Global Compact, etc.)
	(Indicar estándar y dirección web o adjuntar informe)

	
	· No

	8. Solo para empresas cotizadas: ¿pertenece su empresa a algún índice de sostenibilidad? DJSI, FSE4GODD, etc.
	SI
	(Indicar)

	9. 
	No
	


	E. FACTURACIÓN

	EJERCICIO
	TOTAL
	

	2013
	
	

	2012
	
	


	F. EN CASO DE SUBCONTRATACIÓN, INDIQUE: ACTIVIDAD, % ACTIVIDAD SUBCONTRATADA Y PROVEEDORES 

	EJERCICIO
	
	% ACTIVIDAD SUBCONTRATADO
	NOMBRE PROVEEDOR SUBCONTRATADO

	
	ACTIVIDAD 1
	
	

	2013
	
	
	

	2012
	
	
	

	2011
	
	
	

	
	ACTIVIDAD 2
	
	

	2013
	
	
	

	2012
	
	
	

	2011
	
	
	

	
	ACTIVIDAD 3
	
	

	2013
	
	
	

	2012
	
	
	

	2011
	
	
	


	G. PERSONAL

	Total Empleados
	
	% C. Indefinido
	

	
	
	% C. Temporal
	

	¿Cuenta con algún distintivo o reconocimiento en materia de Igualdad efectiva entre hombres y mujeres?
	
	
	

	¿Cumple lo establecido en la Ley   General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusión social en lo relative a la reserve de puestos para personas con disCapacidad?
	
	
	


	I. CLIENTES. INDIQUENOS CLIENTES DE REFERENCIA CON LOS QUE TRABAJAN ACTUALMENTE. 

	


Fecha y Firma del Gerente/sello 

	[image: image2.jpg]ICELAND
LIECHTENSTEIN
NORWAY

eea
grants




	[image: image3.png]Pla‘aforﬂaAglﬁﬁﬁancial







[image: image1.jpg][image: image2.jpg][image: image3.png]