PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES QUE HAN DE
REGIR EL CONTRATO DEL SERVICIO DE TRANSPORTE DE ALMACEN PA-~
RA LOS CENTROS DEPENDIENTES DE LA DIRECCION DE ATENCION PRI-
MARIA, UNIDADES DE ATENCION A LA MUJER Y CENTROS DE SALUD
MENTAL DEL SERVICIO NAVARRO DE SALUD - OSASUNBIDEA PARA EL
ANO 2012,

1. OBJIETO. ORGANO DE CONTRATACION Y UNIDAD GESTORA:

Es objeto del presente pliego el establecimiento de las cldusulas administrativas
particulares que han de regir el contrato de asistencia relativo al servicio de transporte de
almacén para centros dependientes de la Direccién de Atencién Primaria, Unidades de
Atenci6n a Ia Mujer y Centros de Salud Mental del Servicio Navarro de Salud - Osasunbi-
dea para el afio 2012.

La unidad gestora del contrato es el Servicio de Administracién y Servicios Genera-
les de la Direccién de Atencion Primaria, y el 6rgano de contratacién es el Director Gerente
del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea.

La asistencia objeto del contrato se encuentra englobada en los codigos CPV
(Common Procurement Vocabulary): 60161000-4 (servicio de transporte de paquete) y
64121200-2 (servicio de distribucién de paquetes).

Los centros incluidos cn el objeto del contrato se relacionan en los Anexos I y HI
del pliego de condiciones técnicas, siendo obligatorio prestar el servicio a todos ellos.

2. TIPO DE CONTRATO Y PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION:

El presente contrato tiene cardcter administrativo y se califica como contrato de
asistencia.

El expediente se realiza con tramitacién ordinaria, y el procedimiento de adjudica-
cién es abierto inferior al umbral comunitario, al amparo de lo dispuesto en los articulos 64
y 65 de Ia Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos, siendo el criterio de ad-
Judicacién el de la oferta més ventajosa en su conjunto.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 9 de Ia Ley Foral 6/2006, de 9 de junio,
de Contratos Piblicos de Navarra, la participacion en el presente procedimiento de adjudi-
cacion queda reservada a Centros Especiales de Empleo sin dnimo de Lucro y Centros de
Insercion Sociolaboral.

3. IMPORTE MAXIMO:

El presente contrato tiene un importe méximo en compute anual (12 meses) de
88.192,37 euros (ochenta y ocho mil ciento noventa y dos euros con treinta y siete cénti-
mos), LV.A. 18 % incluido, no admitiéndose las ofertas que superen dicho importe.



4. CONDICIONES TECNICAS:

Las expresadas en el adjunto pliego de prescripciones técnicas particulares.

5. CAPACIDAD PARA CONTRATAR:

Podrén contratar con la Administracion las personas naturales o juridicas, espafiolas
o extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar, acrediten su solvencia econdmica, fi-
nanciera y técnica o profesional en la forma establecida en los presentes pliegos y no estén
afectados por alguna de las prohibiciones para contratar establecidas en el articulo 18 a 20
de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Pablicos.

La Administracién podra también contratar con licitadores que participen conjun-
tamente, de acuerdo con lo establecido el articulo 10.2. de la Ley Foral 6/2006, de 9 de
junio, de Contratos Publicos. En este caso los licitadores agrupados quedardn obligados
solidariamente ante la Administracion.

Las personas fisicas o juridicas integrantes de entidades carentes de personatidad
juridica podran contratar de acuerdo con lo sefialado en el parrafo anterior.

Cada licitador no podra suscribir ninguna propuesta en participacion conjunta si lo
ha hecho individualmente, ni figurar en mas de una de las agrupaciones mencionadas. La
infraccién de estas normas dard lugar a la inadmision de todas las propuestas por ¢l suscri-
tas.

La presentacién simulténea de ofertas por parte de empresas vinculadas supondra,
igualmente, la inadmision de dichas ofertas.

Quienes presenten proposiciones u ofertas econémicas deberan ser personas fisicas
o juridicas cuya finalidad o actividad tenga relacion directa con el objeto del contrato, se-
gim resulte de sus respectivos estatufos o reglas fundaciones o se acredite debidamente, y
disponer de una organizacion con elementos personales y materiales suficientes para la
debida ejecucion del contrato.

Ademds, para poder licitar, las empresas deberan estar acreditadas como Centros
Especiales sin Animo de lucro o Centros de Insercion Sociolaboral, ya que de acuerdo con
lo establecido en el articulo 9 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos
de Navarra, la participacion en este procedimiento de adjudicacién queda reservada a di-
chos centros. En el supuesto de participacién conjunta, todas las entidades deberan acredi-
tar su reconocimiento oficial como Centros Especiales de Empleo sin animo de lucro o
Centros de Insercion Sociolaboral.

6. PRESENTACION DE PROPOSICIONES:

_ Los licitadores podran presentar sus proposiciones en el Registro del Servicio Nava-
tTo de Salud-Osasunbidea (calle Irunlarrea, 39, 31008 Pamplona), asi como en cualquiera
de las oficinas de Registro General del Gobierno de Navarra relacionadas en el anuncio del
Departamento de Presidencia, Justicia e Interior publicado en el Boletin Oficial de Navarra
nimero 27, de fecha 9 de febrero de 2011, o en los restantes registros y oficinas previstos
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de RJ.AP. y Procedimiento
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Administrativo Comtn, siendo el plazo de presentacién de proposiciones de VEINTICIN-
CO DIAS NATURALES contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del anun-
cio en el Portal de Contratacién de Navarra.

Cuando las proposiciones se envien por correo, el empresario deberd justificar la
fecha de imposicion del envio en la oficina de correos y anunciar al organo de contrata-
cion la remisién de la oferta mediante telegrama o fax en el mismo dia, acompafiando al
anuncio fotocopia del resguardo justificativo de certificado de Correos de haber remitido 1a
documentacién en plazo. Sin Ia concurrencia de ambos requisitos no serd admitida la
proposicion si es recibida por el 6rgano de contratacion con posterioridad a la fecha y hora
de terminacién del plazo. Transcurridos, no obstante, 10 dias naturales siguientes a la indi-
cada fecha sin haberse recibido la documentacion, ésta no sera admitida en ningun caso.

Las proposiciones se presentaran en TRES SOBRES cerrados y firmados por el
licitador o persona que lo representa, que contendran la siguiente leyenda y documentos:

Sobre N° 1: Documentacién Personal para ¢l CONTRATO DE ASISTENCIA
PARA EL SERVICIO DE TRANSPORTE DE ALMACEN PARA LOS CENTROS DE-
PENDIENTES DE LA DIRECCION DE ATENCION PRIMARIA, UNIDADES DE
ATENCION A LA MUJER Y CENTROS DE SALUD MENTAL DEL SERVICIO NA-
VARRO DE SALUD — OSASUNBIDEA, PARA EL ANO 2012.

Sobre N° 2: Proposicién Técnica para el CONTRATO DE ASISTENCIA PARA
EL SERVICIO DE TRANSPORTE DE ALMACEN PARA LOS CENTROS DEPEN-
DIENTES DE LA DIRECCION DE ATENCION PRIMARIA, UNIDADES DE ATEN-
CION A LA MUJER Y CENTROS DE SALUD MENTAL DEL SERVICIO NAVARRO
DE SALUD - OSASUNBIDEA, PARA EL ANO 2012.

Sobre N° 3: Oferta Econémica para el CONTRATO DE ASISTENCIA PARA EL
SERVICIO DE TRANSPORTE DE ALMACEN PARA LOS CENTROS DEPENDIEN-
TES DE LA DIRECCION DE ATENCION PRIMARIA, UNIDADES DE ATENCION A
LA MUJER Y CENTROS DE SALUD MENTAL DEL SERVICIO NAVARRO DE SA-
. LUD — OSASUNBIDEA, PARA EL ANO 2012.

En cada uno de los sobres, en su cara exterior, se hara identificacion de los siguien-
tes datos: razon social de la empresa o proponente, NIF, nombre y apellidos del que firma
la proposicién y el cardcter con que lo hace, direccién, teléfono yfax.

La presentacién de ofertas implica que el licitador acepta incondicionalmente los
pliegos de clausulas administrativas particulares y de prescripciones técnicas que rigen esta
contratacion.

7. CONTENIDOS DE LOS SOBRES:

Cada uno de los sobres mencionados en la cldusula anterior contendrs la siguiente docu-
mentacién:

SOBRE NUMERO 1 DE “DOCUMENTACION PERSONAL”:



1.- Acreditacién de la personalidad y representacién de la empresa:

A) Si la empresa estd inscrita en el Registro Voluntario de Licitadores de la
Comunidad Foral de Navarra, de acuerdo con lo establecido en el Decreto Foral
236/2007, de 5 de noviembre (Boletin Oficial de Navarra, numero 149, de 30 de noviembre
de 2007), por el que se regula la Junta de Contratacién Publica y los procedimientos y re-
gistros a su cargo, serd suficiente para acreditar la personalidad y representacion de la em-
presa, 1a presentacién de copia del certificado expedido por el registro, junto con declara-
cioén responsable del representante de la empresa en la que se manifieste la vigencia de di-
cho certificado.

B) Si la empresa no est4 inscrita en el registro a que se refiere el parrafo pre-
cedente, habra de acreditar su personalidad y representacion a través de los siguientes me-
dios:

1. Si los licitadores son personas juridicas serd obligatoria la presentacion de:

- Copia autenticada notarial o administrativamente de la escritura de constitucion
de la sociedad o, en su caso, de modificaci6n, inscritas en el Registro Mercantil
cuando este requisito fuere exigible conforme a la legislacion mercantil que le
sea aplicable. Si no lo fuere, la acreditacién de la capacidad de obrar se realizara
mediante 1a escritura o documento de constitucién, de modificacion, estatutos o
acto fundacional, en el que constaren las normas por las que se regula su activi-
dad, inscritos en su caso en ¢l correspondiente Registro oficial.

- Copia autenticada notarial o administrativamente de Poder notarial, inscrito en
el Registro Mercantil si este requisito fuera exigible conforme a la legislacion
registral, a favor de la persona que hubiere firmado la proposicion en nombre
del licitador, y del D.N.L, o documento que reglamentariamente le sustituya, de
la persona apoderada.

2. Si los licitadores son personas naturales, serd obligatoria la presentacion de la
copia autenticada notarial o administrativamente del D.N.I o del documento que
reglamentariamente le sustituya.

C) Si varios licitadores se presentan en participacion conjunta, se debera apor-
tar un documento privado en el que se manifieste la voluntad de concurrencia conjunta, se
indique el porcentaje de participacién de cada uno de ellos y se designe un representante o
apoderado tnico con facultades para ejercer los derechos y cumplir las obligaciones deri-
vadas del contrato hasta la extincién del mismo, sin perjuicio de la existencia de facultades
mancomunadas para los cobros y pagos de cuantia significativa. El escrito habra de estar
firmado tanto por cada uno de los licitadores concurrentes como por el citado apoderado.

Para acreditar su capacidad de obrar y representacion, cada una de las empresas que
concurran conjuntamente debera aportar la documentacion sefialada en los apartados A},
B), D) y E) de este Sobre n° 1.



D) Empresas no espafiolas de estados miembros de la Unién Europea o del Es-
pacio Econoémico Europeo: si la legislacion del estado respectivo exige la inscripcién en
un registro profesional o comercial, bastard la acreditacion de la inscripcién, la presenta-
ci6n de una declaracién jurada o de un certificado de los previstos el Anexo IX B de la Di-
rectiva 2004/18, de 31 de marzo, del Parlamento Europeo y del Consejo, con arreglo a las
condiciones previstas en el Estado miembro en el que se encuentren establecidas. Asimis-
mo, deberan aportar el documento que acredite que quien presta la proposicién ostenta la
representacion legal de la empresa, asi como copia del documento nacional de identidad, o
documento equivalente, de dicho representante.

E) Empresas de Estados no pertenecientes a la Unién Europea o al Espacio
Econémico Europeo: ademas de acreditar su capacidad de obrar conforme a la legislacion
de su Estado de origen y su solvencia econdmica y financiera, téenica o profesional, debe-
ran justificar mediante informe de la respectiva representacién diplomatica espafiola, que
se acompafiara a la documentacién que se presente, que el estado de procedencia de la em-
presa extranjera admite, a su vez, la participacién de empresas espafiolas en la contratacién
con la Administracién en forma sustancialmente analoga. Fl citado informe de reciproci-
dad no debers ser aportado por las empresas de Estados signatarios del Acuerdo sobre
Contratacién Pablica de la Organizacion Mundial del Comercio. Asimismo, deberan apor-
tar el documento que acredite que quien presta la proposicidn ostenta la representacién
legal de la empresa, asi como copia del documento nacional de identidad, o documento
equivalente, de dicho representante.

2.- Acreditacién de que el licitador se halla al corriente de Ias obligaciones tribu-
tarias, para lo cual deberan aportarse los siguientes documentos:

a) Declaracién responsable de encontrarse al corriente en el pago del Impuesto de Ac-
tividades Economicas y de no haberse dado de baja en la matricula del citado im-
puesto, o en su caso, declaracion de estar exento del pago (conforme al Modelo del
Anexo II de los presentes pliegos).

b) Certificacion administrativa vigente, de las administraciones tributarias de las que
sea sujeto pasivo de que se halla al corriente de las obligaciones tributarias respecto
al Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas o de Sociedades y del Impuesto
sobre el Valor Afiadido o, en su caso, declaracion responsable de que la empresa no
esta sujeta a dichos impuestos.

¢) En todo caso, certificacion administrativa vigente, del Departamento de Economia
y Hacienda del Gobierno de Navarra, acreditativa de que estd al cortiente en sus
obligaciones tributarias con la Hacienda Foral de Navarra, o, en su caso, declaracién
responsable de que la empresa no estd obligada a la presentacién de declaraciones
por ningtin concepto tributario en la citada Hacienda Foral.

3.~ Acreditacién de que el licitador se halla al corriente de las obligaciones con
Ia Seguridad Social, para lo cual se aportara certificacion vigente de la Tesoreria General
de la Seguridad Social de que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obliga-
ciones con la Seguridad Social, o, en su caso, declaracion responsable del licitador de que
no tiene obligacién de estar inscrito en la Seguridad Social.



4.- Declaracién responsable del licitador de no estar incurso en causa de exclusion
para contratar conforme a lo dispuesto por los articulos 18 y 20 de la Ley Foral 6/2006 de 9
de junio, de Contratos Publicos (conforme al modelo del Anexo II de los pliegos).

5.-Declaracién responsable de que el licitador se halla al corriente en el cumpli-
miento de las obligaciones en materia de seguridad y salud en el trabajo y prevencion de
riesgos laborales impuestas por las disposiciones vigentes (conforme al modelo del Anexo

IT de los pliegos).

6.- Declaracién responsable sobre el nimero de trabajadores que emplea la
empresa y que deberin cumplimentar todos los licitadores (conforme al modelo del
Anexo II de los presentes pliegos), a efectos de acreditar que las empresas que emplean a
un niimero de 50 o més trabajadores cumplen con la obligacién de que entre ellos, al me-
nos, el 2% sean trabajadores con discapacidad, establecida por la Ley 13/1982, de 7 de
abril, de Integracion Social de Minusvalidos, o con las medidas alternativas previstas en el
Real Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con
carcter excepcional de la cuota de reserva a favor de trabajadores con discapacidad.

7.- Solvencia econémica y financiera: La solvencia econémica y financiera del
licitador se acreditard aportando ALGUNO de los signientes documentos, a elegir por el
licitador:

a) Declaracién formulada por entidad financiera de la adecuada situaciéon econdmi-
ca y financiera del licitador para la correcta ejecucion del presente contrato con una
cuantia de presupuesto anual igual o superior al importe maximo anual de este
contrato en computo anual (88.192,37 euros IVA 18 % incluido). En dicha decla-

" racién se debe hacer referencia expresa al presente contrato y su presupuesto
maximo de licitacion.

b) Declaracién del volumen de negocio en actividades similares al objeto del con-
trato, resultante de la suma de los tres tltimos ejercicios (afios 2009, 2010 y 2011)
disponibles en funcién de la fecha de creacién o inicio de las actividades del licita-
dor, en la medida que se disponga de las referencias de dicho volumen de negocios.

Se exigira que dicho volumen de negocio supere los 132.000 euros (IVA inclui-

do).

Si por razones justificadas un empresario no puede facilitar las referencias solicita-
das, podra acreditar su solvencia economica y financiera por cualquier otra docu-
mentacion, siempre que la misma sea considerada suficiente por la Administracién.

8.- Solvencia técnica: se acreditard mediante la declaracion responsable de la rela-
cién de los principales servicios similares al que es objeto del presente contrato, realizados
en los tres Gltimos afios (afios 2009, 2010 y 2011), indicandose su importe, fechas y desti-
natario, publico o privado, avalada por cualquier prueba admisible en Derecho (presenta-
cién de certificados de clientes, contratos o facturas, etc.) cuyo importe sumado sea como
minimo de 40.000 euros (IVA incluido) por cada uno de los afies anteriormente citados.

9.- Las empresas extranjeras deberan presentar una declaracion de someterse a la
jurisdiccién de los juzgados y tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las inci-
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dencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su
caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitador.

10. Hoja resumen de datos del licitador a efecto de notificaciones: Identificacion
de una direccién de correo electrénico (conforme al modelo del Anexo HI del presente
pliego de cldusulas administrativas).

11. Documento oficial, expedido por el organismo competente, que acredita al cen-
tro como Centro especial de Empleo sin animo de lucro o como Centro de Insercion Socio-

laboral.

TODOS LOS DOCUMENTOS INCLUIDOS EN EL SOBRE N° 1 DEBERAN SER
ORIGINALES O FOTOCOPIAS COMPULSADAS NOTARIAL O ADMINISTRA-

TIVAMENTE.

SOBRE NUMERO 2, DE “PROPUESTA TECNICA”:

NO podra presentarse la oferta econémica en el sobre nimero 2 (proposicion técni-
ca). La infraccién de esta norma produciri la exclusion del licitador del concurso.

Los licitadores incluiran exclusivamente los siguientes documentos, no teniéndose
en cuenta cualquier otro presentado y no solicitado:

Oferta técnica: Consistente en un memoria explicativa del servicio a realizar, con
indicacion del plan de trabajo, los aspectos organizativos y relaciones con el contratista
para llevar a cabo el servicio de conformidad con el pliego de prescripciones técnicas, que
incluya el contenido detallado en la cléusula sobre “Adjudicacion”, en el apartado “Oferta

técnica”.

SOBRE NUMERO 3. DE “PROPOSICION ECONOMICA”:

El sobre nimero 3 contendra la oferta econdémica redactada de acuerdo al modelo
adjunto Anexo I en los presentes pliegos de clausulas administrativas, Ia cual debera reunir
las siguientes condiciones:

a) La oferta econémica global no podrd ser superior al presupuesto miximo
establecido en la cldusula 3 de este pliego para el afio 2012 en computo anual
(12 meses). Se refiere al desplazamiento a los centros del Anexo 1, con la
periodicidad y condiciones establecidas en las prescripciones técnicas, y de cada
desplazamiento a cada uno de los consultorios reflejados en el Anexo 3, con la
periodicidad y condiciones establecidas en las prescripciones técnicas
particulares.

b) En todo caso, se entenderd que las ofertas incluyen el importe del Impuesto
sobre el Valor Afadido.

¢) Las ofertas economicas cuyos precios superen el presupuesto maximo de la
oferta econdémica global quedaran automaticamente excluidas.
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8. INADMISIBILIDAD DE VARIANTES:

No se admitira la presentacion de variantes o alternativas a la definida para el objeto
del contrato.

9. MESA DE CONTRATACION:

La Mesa de Contratacion tendra la siguiente composicion:

Presidente:
Titular: don Jesus Barace Egafia, Jefe de Slervicio de Administracién y Ser-
vicios Generales de Atencidn Primaria del Servicio Navarro de Salud - Osa-
sunbidea.
Suplente 1% dofia Luisa Garcés Ducar, Subdirectora de Atencion Primaria
Navarra Norte del Servicio Navarro de Salud —- Osasunbidea.
Suplente 2° dofia Carmele Ayerdi Navarro, Subdirectora de Atencion Pri-
maria Navarra Este del Servicio Navarro de Salud — Osasunbidea.

Vocales:
Titular: don Argimiro Aldaba Redin, Jefe de la Seccidn de Servicios Gene-
rales de Atencién Primaria del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea.
Suplente 1% dofia Sonia Villar Echarte, Arquitecto Técnico de Atencion Pri-
maria del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea.
Suplente 2° don Luis Florit Vizcay, Arquitecto Técnico de Atencién Prima-
ria del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea.

Titular: don Marcos Garijo Urreaga, Jefe de la Unidad de Mantenimiento de
Atencién Primaria del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea.

Suplente 1° don David Curiel Braco, Ingeniero Técnico de Atencién Prima-
ria del Servicio Navarro de Salud — Osasunbidea.

Suplente 2° dofia Lidia Alvarez Zapater, Jefa de Seccién de Aprovisiona-
miento de Atencidén Primaria del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea.

Titular: dofia Diana Oscariz Eraso, Interventora Delegada de Hacienda en el
Departamento de Salud.

Suplente 1°: dofia Pilar Colom Beltran, Interventora Delegada de Hacienda
en el Departamento de Salud.

Suplente 2°: dofia Raquel Lavin Aramburu, Jefa de la Seccion de Interven-
cion del Departamento de Economia y Hacienda.

Titular: dofia M* Mercedes Zapata Vazquez de Prada, Técnico de Admims-
tracién Pablica, Rama Juridica, del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea.
Suplente 1°: dofia M* Teresa Nieva Telleria, Técnico de Administracion Pi-
blica, Rama Juridica, del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea.
Suplente 2° dofia Marta Beamonte Aréjula, Técnico de Admmistracion Pu-
blica, Rama Juridica, del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea.



La Mesa de Contratacion tendra las funciones y actuard de conformidad con lo se-
iialado en la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos de Navarra.

10. ADMISION DE LAS OFERTAS:

La Mesa de Contratacion, en acto interno, calificara la documentacidn contenida en
el Sobre Numero 1 de “Documentacidn Personal” de las proposiciones presentadas en pla-
zo, realizando las actuaciones sefialadas en los apartados 1.a) y 1.b) del articulo 61 de la
Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Piiblicos, y si la documentacién aportada
fuera incompleta u ofreciese alguna duda se requerira al licitador que complete o subsane
los certificados y documentos presentados, otorgandole un plazo, segin las circunstancias,
de entre cinco y diez dias naturales.

La Mesa de Contratacion, de acuerdo con lo establecido en el apartado 1.c) del cita-
do articulo 61, procedera a la admisién de los licitadores que hayan presentado correcta-
mente la documentacion de este sobre nimero 1, o la hayan completado y subsanado con-
forme a lo sefialado en el parrafo anterior.

11. APERTURA DE LAS PROPUESTAS TECNICAS:

Calificada la documentacion personal, la Mesa de Contratacidn procedera a la aper-
tura del sobre nimero 2 de “Propuesta Técnica”, con el fin de adjudicar los puntos de los
criterios de adjudicacion a aquellas empresas que hayan sido admitidas a la licitacion, con-
forme a lo sefialado en el apartado 1.d) del mencionado articulo 61.

La Mesa de Contratacion podra solicitar cuantos informes considere precisos y se
relacionen con el objeto del contrato.

12. APERTURA DE LAS PROPOSICIONES ECONOMICAS:

En el lugar, dia y hora sefialados en el anuncio publicado al efecto en el Portal de
Contratacion de Navarra con al menos 72 horas de antelacion, tendra lugar el acto publico
de apertura y lectura de las proposiciones econémicas presentadas y admitidas, constitu-
yéndose a estos efectos la Mesa de Contratacion.

Previamente a la apertura del sobre nimero 3 de “Proposicion Economica”, el Pre-
sidente notificard el resultado de la calificacion de los documentos presentados, con expre-
sion de las proposiciones rechazadas y causa de su inadmision y de las proposiciones admi-
tidas, dandose publicidad de los resultados de la valoracion de las propuestas técnicas a las
empresas interesadas.

I.a Mesa de Contratacién formulara la propuesta de adjudicacién en favor de la pro-
posicion mas ventajosa en st conjunto, en la que sefialard las estimaciones que en aplica-
cién de los criterios objetivos ponderados establecidos en el presente pliego se realicen de
cada proposicion.



13. ADJUDICACION:

El organo de contratacion, previamente a la adjudicacion, podrd recabar cuantos
dictamenes ¢ informes estime pertinentes.

La adjudicacion por el 6rgano de contratacion debera producirse en el plazo maxi-
mo de tres meses a contar desde la apertura ptiblica de las proposiciones econdmicas.

El 6rgano de contratacion tendrd la facultar de declarar desierto el procedimiento
por motivos de interés publico.

Para la seleccion del adjudicatario se tendran en cuenta las siguientes determinacio-

nes:
A) OFERTA TECNICA 40 puntos

B) OFERTA ECONOMICA 60 puntos

Total de puntos 100 puntos

A) OFERTA TECNICA: hasta un maximo de 40 puntos:

Memoria explicativa del servicio a realizar, con indicacion del plan de trabajo, los aspectos
organizativos, capacidad de respuesta ante incidencias y relaciones a establecer con la Di-
recciéon de Atencion Primaria para llevar a cabo el servicio de conformidad con el pliego de
prescripciones téenicas, valordndose los siguientes aspectos:

Plan de trabajo: Organizacion personal v técnica del servicio a prestar, normas de
funcionamiento, métodos de trabajo y protocolos que se aplicaran al presente contra-
to en concreto. Hasta un maximo de 10 puntos.

Tiempo de respuesta y actuaciones para la recepcidn y prestacion de servicios urgen-
tes o imprevistos. Hasta un maximo de 5 puntos.

Actuaciones en caso de incidencias (situaciones de averia y/o mantenimiento de
vehiculos, incidencias de carretera, incidencia laboral del personal, etc.) para
garantizar la enfrega en tiempo y forma de los materiales sanitarios a sus centros de
destino. Hasta un méaximo de 15 puntos.

Rutas propuestas. Hasta un maximo de 4 puntos.

Medidas de conirol y seguimiento en la prestacion del servicio. Hasta un maximo de
4 puntos.

Relaciones a establecer con la Direccién de Atencidén Primaria. Se tendra en cuenta la
precision, detalle, frecuencia, etc., en la confeccién y entrega de documentacion rela-
tiva a los servicios prestados, estadisticas, partes de trabajo de servicios extraordina-
rios, la presencia de encargados o coordinadores con descripcion de su ubicacion y
dedicacidn, el registro de incidencias, etc. Hasta un maximo de 2 puntos.

La Mesa de Contratacion desestimara aquellas ofertas que no hayan alcanzado la puntua-
ci6n minima_de 20 puntos en la valoracion de la propuesta técnica, por considerarlas ofer-
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tas técnicamente madecuadas o que no garantizan la correcta ejecucion del contrato. La
presentacion de una oferta que no alcance el minimo dara lugar a la exclusion de la misma.

B) OFERTA ECONOMICA: Hasta un méximo de 60 puntos, que se distribuyen de la
siguiente forma: )

BI) Importe de la oferta economica global, se concederan hasta un maximo de 60
puntos a la oferta econdmica global, que se calcularan de la siguiente manera: a la
oferta mas econdmica se le otorgaran 60 puntos, y el resto de las ofertas se valora-
ran de la siguiente forma:

Puntuaciéon de X = 60 — ((Oferta a valorar — Oferta mas economica) x 15)
Oferta mas econdmica

Férmula de aplicacién: A la oferta a valorar se le resta la oferta mas economica, y
a continuacion el resultante se multiplica por 15 y se divide por la oferta mas eco-
noémica; esta cifra asi obtenida se resta de los 60 puntos, obteniendo asi la puntua-
cién a otorgar. (Las puntuaciones a otorgar a cada oferta se calcularan redondeando
el resultado final a 2 decimales).

C) SITUACION DE EMPATE: Si una vez aplicados todos los criterios precedentes
hubiera empate en la puntuacién final de dos o mas licitadores, la Mesa de Contratacion
utilizara los siguientes criterios para dirimir dicho empate:

1.- Mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad, siempre que éste no

sea inferior al 3%.
2.- Menor porcentaje de trabajadores eventuales, siempre que éste no sea

superior al 10%.
3.- Realizacion de buenas practicas en materia de género.

4.- Sorteo.

Los criterios se aplicaran en ¢l orden expuesto, de forma que sélo se tendra en cuan-
ta uno si aplicado el anterior se mantiene el empate. A tal efecto, la Mesa de Contratacién
requeriréd la documentacion pertinente a las empresas afectadas, otorgandoles un plazo de 5
dias para su aportacién

14. DOCUMENTACION PREVIA A LA FORMALIZACION DEL CONTRATO:

La empresa que hayan resultado adjudicatarta debera presentar como requisito pre-
vio e indispensable para la formalizacién del contrato y dentro del plazo de 15 dias natura-
les contados desde el dia siguiente a la notificacion de la adjudicacion, los siguientes do-
cumentos:

1) Ultimo recibo del Impuesto de Actividades Econémicas, salvo que esté exenta
del pago.

2) Garantia Definitiva: resguardo acreditativo de haber constituido, a disposicién
del érgano de contratacién, una garantia para el cumplimiento de obligaciones derivadas
del contrato por importe del 4% del precio estimado del contrato, IVA excluido, cuyo
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régimen sera el establecido en el articulo 95.2 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de
Contratos Piblicos. Dicha garantia se constituird en metéalico, mediante aval o por contrato
de seguro de caucidn en la forma y condiciones establecidas en el articulo 95.2 de la Ley
Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos.

De no constituirse la garantia por causas imputables al empresario seleccionado, la
Administracién declarara resuelto el contrato.

3) Original o fotocopia compulsada, notarial o administrativamente, de la poliza y
del ultimo recibo abonado del seguro de responsabilidad civil por importe minimo de
300.000 euros por siniestro, suscrito por la empresa, que garantice todos los dafios y perjui-
cios que pudieran derivarse de la ejecucion del contrato. La mencionada poliza debera
mantenerse en vigor durante toda la ejecucion del contrato.

15. FORMALIZACION DEL CONTRATO:

El contrato se formalizara en documento administrativo dentro del plazo de 15 dias
a contar desde el siguiente a la notificacion de la adjudicacion, constituyendo dicho docu-
mento titulo suficiente para acceder a cualquier registro ptblico. No obstante, podra elevar-
se a escritura publica cuando lo solicite el contratista, siendo a su costa los gastos derivados
de su otorgamiento.

Cuando por causas imputables al contratista no pudiese formalizarse el contrato
dentro del plazo indicado, la Administracién podra acordar ia resolucion del mismo, siendo
tramite necesario [a audiencia del interesado, debiendo el adjudicatario abonar a la Admi-
nistracion una penalidad equivalente al 2% del importe estimado del contrato e indemniza-
cion complementaria de dafios y perjuicios en todo lo que exceda de dicho porcentaje, o
bien conceder un nuevo plazo improrrogable con aplicacion del régimen de penalidades
previsto para la demora en la ejecucion del contrato.

Cuando se acuerde la resolucion del contrato porque el adjudicatario no cumpla las
condiciones necesarias para Hevar a cabo la formalizacion del mismo, la Administracién
podra adjudicar el confrato al hcitador o licitadores siguientes a aquel, por orden
decreciente de valoracion de sus ofertas, siempre que ello fuese posible y previa
conformidad del interesado, antes de proceder a una nueva convocatoria.

16. COMIENZQ DE LA PRESTACION:

La prestacion objeto del presente contrato de asistencia comenzara el dia 1 de mayo
del afio 2012, una vez que el Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea haya dado orden en
dicho sentido, salvo que, por retraso en los tramites procedimentales del procedimiento de
adjudicacion no sea posible el inicio en dicha fecha, o que la prestacion sanitaria a la po-
blacion asi lo aconseje, en cuyo caso, comenzara en la que indique la Administracion al
contratista. La oferta econémica global en computo anual presentada por el licitador se
prorrateara por doce meses, considerandose igual cuantia econdmica para cada mes, y se
abonara la cantidad correspondiente al nimero de meses en que efectivamente se preste el
Servicio.
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17. DURACION DEL CONTRATO Y REVISION DE PRECIOS:

El contrato tendra validez hasta las 24 horas del dia 31 de diciembre del afio 2012,
pudiendo ser prorrogado de mutuo acuerdo entre las partes, por afios naturales y de forma
expresa, hasta el 31 de diciembre del afio 2014.

Para la prorroga del contrato, se procedera del siguiente modo: Antes del dia 1 de
octubre de cada afio, el adjudicatario comunicara por escrito al Servicio de Administracion
y Servicios Generales de Atencidn Primaria del Servicio Navarro de Salud — Osasunbidea
su propuesta con relacion a la posible prorroga para el afio siguiente. El Servicio Navarro
de Salud - Osasunbidea, tendrd la facultad de aceptar la propuesta recibida o denegarla.

Cuando el Servicio Navarro de Salud - Osasunbidea no acepte la propuesta de pro-
rroga de la empresa o decida, por cualquier otra causa, no prorrogar el contrato, debera
comunicar a ¢sta la denuncia del mismo antes del 30 de noviembre.

Procedera la revision de los precios cuando haya transcurrido un afio desde su adju-
dicacion y se haya ejecutado la parte correspondiente al 20 % de su importe. La revisién de
los precios se llevard a cabo con base en ¢l Indice de Precios al Consumo (IPC) del afio
anterior al aquél en que proceda la revisién, a nivel de la Comunidad Foral de Navarra (da-
to a 31 de diciembre), aprobado oficialmente por el Instituto Nacional de Estadistica.

-~

18. RIESGO Y VENTURA:

La ejecucién del contrato se realizara a riesgo y ventura del contratista.

Seran de cuenta del adjudicatario todos los tributos, tasas y gastos ocasionados co-
mo consecuencia del presente contrato o de su ejecucion.

También serén de cuenta del adjudicatario, entre otros, los siguientes gastos:

- Todos los que se requieran para la obtencién de autorizaciones y licencias.

- Los impuestos, derechos, tasas, compensaciones y demas gravamenes y exac-
ciones que resultan de aplicacién segun las disposiciones vigentes con oca-
s16n o como consecuencia del contrato o de su ejecucion.

- Cualquier otro gasto a que hubiera lugar para la realizacién del contrato, co-
mo financieros, seguros, desplazamientos, honorarios, etc.

19. EJECUCION Y RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA:

El contrato se ejecutara con estricta sujecién a los compromisos adquiridos por el
adjudicatario en su oferta, las clausulas técnicas y administrativas particulares que lo rigen
y de acuerdo con las instrucciones que para su interpretacion diere al contratista la Admi-

nistracién.

El contratista queda obligado a obedecer las drdenes e instrucciones que, por escri-
to, les sean dictadas por el personal que tenga encomendado el seguimiento de los trabajos,
tanto en la realizacion de los mismos como en la forma de ejecucion.



La Administracion contratante, por medio del personal que considere oportuno,
ejercera el control de los trabajos comprendidos en el presente contrato, comprometiéndose
el adjudicatario a facilitar la préctica de dicho control.

El contratista sera responsable de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y
de las prestaciones y servicios realizados, asi como de las consecuencias que se deduzcan
para la Administracién o para terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o
conclusiones incorrectas en la gjecucion del contrato.

Circunstancias durante la ejecucién del contrato: si durante la ejecucién del contrato
se produjeran circunstancias que impidan el cumplimiento estricto del contrato (huelga del
personal, no sustitucion de bajas o vacaciones, problemas en los vehiculos o cualquier otra
causa que produzca deterioro del servicio), la Administracién, con independencia de otras
medidas previstas en estos pliegos, tiene la facultad, previo aviso al adjudicatario, de sub-
sanar tales carencias de la forma que considere mis oportuna, y serd de aplicacion lo sefia-
lado en la clausula de “Abono de la asistencia”.

20. OBLIGACIONES LABORALES:

El personal que por su cuenta aporte o utilice el adjudicatario para la ejecucion del
presente contrato no adquirira relacion laboral alguna con el Servicio Navarro de Salud-
Osasunbidea, por entenderse que el mismo depende tnica y exclusivamente del adjudicata-
rio.

En consecuencia, el adjudicatario debera cumplir en relacién con su personal las
obligaciones en materia Laboral, de Seguridad Social y de Prevencion de Riesgos Labora-

les.
21. RECEPCION Y PLAZO DE GARANTIA:

El contrato se entendera cumplido por el contratista cuando éste haya realizado, de
acuerdo con los términos del mismo y a satisfaccion de la Administracidn, la totalidad de

su objeto.

Dadas las caracteristicas del contrato, no se establece plazo de garantia.

22. ABONQO DE LA ASISTENCIA:

El pago de la asistencia se realizard mediante facturas mensuales, con €l desglose
por centros que indique el Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea, emitidas al final de
cada mes, que se abonaran a través del Departamento de Economia y Hacienda, mediante
transferencia bancaria a la cuenta del adjudicatario.

En caso de producirse lo previsto en el tltimo parrafo de la clausula de “Ejecucion
y responsabilidad del contratista”, el Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea tiene la facul-
tad, con independencia de cualquier otra medida prevista en estos pliegos o en la normativa
de contratacién publica, de descontar de cada factura el importe de los servicios que haya
tenido que contratar para que el objeto del contrato pueda llevarse a cabo.
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23. MODIFICACION DEL CONTRATO:

Una vez perfeccionado el contrato, que se producira con la notificacion de la adju-
dicacidn, el érgano de coniratacion sélo podra introducir modificaciones por razon de inte-
rés publico en los elementos que lo integran, siempre que sean debidas a necesidades nue-
vas o causas imprevistas, justificandolo debidamente en el expediente. Tales modificacio-
nes exigiran la preceptiva formalizacion.

Dichas modificaciones se regiran por lo dispuesto en la Ley Foral 6/2006, de 9 de
junio, de Contratos Publicos.

Las modificaciones realizadas por el adjudicatario sin previa autorizacion de la
Administracién no generaran ninguna obligacion por parte de la Administracion contratan-
fe.

24. INDEMNIZACION DE DANOS Y PERJUICIOS A TERCEROS:

Son imputables al contratista todos los dafios y perjuicios que se causen como con-
secuencia de la ejecucion del contrato. La Administracion respondera Gnica y exclusiva-
mente de los dafios y perjuicios derivados de una orden, inmediata y directa de la misma.

La solicitud de resarcimiento de los dafios imputables a la Administracién se trami-
tara de conformidad con la legislacion aplicable en materia de responsabilidad patrimonial
de las Administraciones Puablicas. Cuando en aplicacion de dicha legislacién se determine
la solidaridad en la responsabilidad entre la Administracion y el contratista, aquella abona-
ra la indemnizacion repitiendo contra €ste.

25. INDEMNIZACION POR INCUMPLIMIENTO CONTRACTUAL:

Sin perjuicio del derecho que asiste a la Administracién contratante para resolver el
contrato, cuando por culpa o negligencia del adjudicatario o de su personal se incumpla
cualquiera de las condiciones de su ejecucion, el contratista queda obligado a satisfacer a la
Administracion contratante una indemnizacion por los dafios y perjuicios causados.

La exigencia de dicha indemnizacion se acordard por el 6rgano de contratacién me-
diante el oportuno procedimiento, con audiencia previa del contratista.

El transportista serd responsable del cuidado de las mercancias desde el momento
que las reciba en el Almacén hasta su descarga en el centro correspondiente, debiendo in-
demnizar al Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea por cualquier pérdida o deterioro que
se produjera.

26. SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL:

El transportista deberé tener suscrito un seguro de responsabilidad civil para la co-
bertura derivada de dafios a terceros en la realizacion de este servicio por un importe mi-
nimo de 300.000 euros. En ésta pdliza se incluird la responsabilidad y cobertura de mer-
cancias sefialada en el apartado anterior.
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La mencionada pdliza deberé mantenerse en vigor durante toda la ejecucion del
contrato.

27. PENATIDADES POR INCUMPLIMIENTO:

" 1. Conductas penalizables:

Las conductas penalizables podran tener caricter leve, grave y muy grave, atendien-
do al principio de proporcionalidad y a los criterios de existencia de intencionalidad, reite-
racidn, naturaleza de los petjuicios causados, gravedad de la alteracién sanitaria y social
preducida y generalizacién de la conducta.

Se considerard que existe reiteracion cuando se produzcan tres o mas actos u omi-
siones de la misma naturaleza.

A) Conductas penalizables de caracter leve:

1*. El incumplimiento total o parcial o la omision de actuaciones que sean obligato-
rias conforme a la Ley Foral de Contratos, de 9 de junio, y a la normativa sanitaria que re-
sulte de aplicacion.

2*. El incumplimiento de obligaciones contractuales de modo que, en razén de los
criterios contemplados en esta cldusula, no proceda su calificaciéon como conducta grave o
muy grave.

3%, El incumplimiento de las instrucciones generales dictadas por la unidad gestora
en aplicacion de sus facultades de supervision e inspeccién de la ejecucion del contrato.

4* La existencia de deficiencias o de una demora injustificada en la prestacién de
los servicios.

B) Conductas penalizables de caracter grave:

1* Las comprendidas en la letra anterior, cuando, en razén de los elementos con-
templados en esta cldusula, merezcan la calificacion de graves o no proceda su calificacion
como faltas leves o muy graves.

2% La resistencia a suministrar datos, facilitar informacion, facilitar el control de los
servicios comprendidos en el contrato o prestar colaboracion al Servicio Navarro de Salud-
Osasunbidea.

3* El incumplimiento de los requerimientos especificos que formule el Servicio Na-
varro de Salud-Osasunbidea, siempre gue tenga lugar por primera vez.

4* La retteracion de conductas penalizables de caracter leve, en los ultimos tres me-
$€8.

C) Conductas penalizables de caricter muy grave:
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1* Las comprendidas en las letras A) y B) cuando, en razén de los clementos con-
templados en esta cldusula, merezcan la calificacién de muy graves.

2% La negativa absoluta a facilitar informacion o prestar colaboracién a los servicios
de control e inspeccion.

3% La reiteracion de conductas penalizables de caracter grave en los ultimos doce
meses.

2. Cuantia de las penalidades:

Las anteriores conductas serdn penalizables de acuerdo con la siguiente graduacion:
a) Infracciones leves, hasta 3.005,06 euros.

b) Infracciones graves, desde 3.005,06 a 15.025 euros.

¢) Infracciones muy graves, desde 15.025 a 601.012,10 euros.

El importe economico de la penalizacién se determinaré atendiendo a los principios
sefialados en el punto 1.

La aplicacién de las penalizaciones econdmicas previstas en la presente clausula

- exigira resolucién del érgano de contratacion, previa audiencia de la adjudicataria.

La imposicion de estas penalidades no excluye la eventual indemnizacion a la Ad-
ministracion como consecuencia de los dafios v perjuicios ocasionados.

Lo dispuesto en esta clausula se entiende sin perjuicio de la facultad de la Adminis-
tracion de resolver el contrato cuando concurra causa de resolucion.

28. CAUSAS DE RESOLUCION:

Se seflalan como causas de resolucién del contrato de asistencia las previstas en los
articulos 124 y 181 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos.

Asimismo, si se observasen irregularidades en la prestacion del servicio (retrasos,
ausencias, deterioros, etc.), el Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea, independientemente
de la imposicion de penalidades, amonestara por escrito al transportista.

La acumulacion de tres amonestaciones en un afio podra dar lugar a la rescision del
contrato por parte del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea, previos los trémites legales
OpOrtunos.

El procedimiento para su declaracion y efectos se ajustara a lo dispuesto en dicha
Ley Foral.
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29. CESION Y SUBCONTRATACION:

La cesién v subcontratacion del contrato sélo seran admisibles en los casos y con
los requisitos previstos en los articulos 110 y 111 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de
Contratos Pablicos.

En todo caso el adjudicatario sera el tinico responsable del correcto cumplimiento
del contrato ante la Administracién, siendo el Gnico obligado ante los subcontratistas.

30. PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION:

El érgano de contratacién tiene la facultad de interpretar los contratos administrati-
vos y resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento. El ejercicio de dicha facultad se do-
cumentara por medio de un expediente con audiencia previa del contratista en el que figu-
raran los pertinentes informes técnicos y juridicos de los servicios del érgano de contrata-
¢ion, sin perjuicio del dictamen del Consejo de Navarra en los casos que proceda.

Los acuerdos correspondientes podran ser objeto de recurso de alzada ante la Con-
sejera de Salud del Gobierno de Navatra en el plazo de un mes a contar desde el dia si-
guiente al de su notificacién, o bien reclamacion ante la Junta de Contratacién Piiblica en el
plazo de 10 dias a contar desde la notificacién, todo ello de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 210 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratatos Publicos.

31. REGIMEN JURIDICO:

El contrato de asistencia a que se refiere el presente pliego se regira por las clausu-
las contenidas en el mismo, y en lo no previsto en ellas, por la Ley Foral 6/2006, de 9 de
junio, de Contratos Publicos, y cualquier otra disposicion que sea de aplicacion a la contra-
tacion de la Administracién de la Comunidad Foral de Navarra. Supletoriamente se aplica-
ran las restantes normas de derecho administrativo, y en su defecto, las normas de derecho

privado.
32. REGIMEN DE IMPUGNACION:

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la adjudicacion, interpretacion, modifica-
cién, y resolucién de este contrato serdn resueltas por el Organo de Contratacién, cuyas
resoluciones podran ser objeto de recurso de alzada ante la Consejera de Salud, en el plazo
de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacion o notificacion.

No obstante, con caricter potestativo y sustitutivo del recurso de alzada, los actos
de tramite o definitivos podrén ser objeto de reclamacion en materia de contratacién publi-
ca por parte de las empresas y profesionales interesados en la licitacion siempre y cuando
les excluyan de la licitacién o perjudiquen sus expectativas. La reclamacidn podra interpo-
nerse ante la Junta de Contratacién Publica en el plazo de diez dias contados a partir del dia
siguiente al de la notificacién o publicacion del acto impugnado y deberé fundarse exclusi-
vamente en los motivos sefialados en el articulo 210 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio,
de Contratos Publicos de Navarra.
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ANEXO I

MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

D/DIA. ottt ecreee st e s s con DNL..oooveoie y
domicilio en .oovvveveveereereeeneen. o1 | (TR , actuando en
nombre propio o en representacion de (tachese 1o que no proceda) ....coovvveenrirenniccrennncnns
...................................................................................... coml NIF v ¥
Aomicilio €1 .ccocennieeicinic e CALLE vt telé-
fono .cocveieieennn faX e , enterado del anuncio para la contratacion por pro-

cedimiento abierto del contrato de asistencia relativo al servicio de transporte de almacén
para los centros dependientes de la Direccion de Atencion Primaria, Unidades de Atencion
a la Mujer y Centros de Salud Mental del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea, para el
afio 2012, acepta incondicionalmente los pliegos de clausulas administrativas particulares y
de prescripciones técnicas que rigen esta contratacion y se compromete realizarlo con es-
tricta sujecion a los expresados requisitos y condiciones por las cantidades econdmicas que
a continuacion se indican:

B1) Importe anual total (12 meses) ........coeeeenenrannn.. euros IVA 18 % incluido.

(lugar, fecha, firma del licitador)

19



ANEXO 11

(A incluir en Sobre Numero 1 de “Documentacion Personal”™)

DECLARA bajo juramento:

1°.- Que: (Marque la casilla correspondiente)

[] Se encuentra al corriente en el pago del Impuesto de Actividades Bconémicas y
no s¢ ha dado de baja en la matricula del citado Impuesto.
[] Esté exento del pago del Impuesto de Actividades Econdmicas.

2°~ Que retne todas y cada una de las condiciones exigidas para contratar con la
Administracién de Ia Comunidad Foral de Navarra, no estando incurso en prohibicién de
contratar con la Administracion, conforme al articulo 18 de la Ley Foral 6/2006, de Contra-
tos Publicos, ni en incompatibilidad, de acuerdo con el articulo 20 de la misma Ley Foral.

3°- Que se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones en materia de

seguridad y salud en el trabajo y prevencién de riesgos laborales impuestas por las disposi-
ciones vigentes.

4°.- Que emplea a: (Marque la casilla que corresponda)

D Menos de 50 trabajadores

[ 150 o mas trabajadores y (Marque la casilla que corresponda):
[] Cumple con la obligacién de que entre ellos, al menos, el 2% sean traba-
jadores discapacitados, establecida por la Ley 13/1982, de 7 de abril, de in-
tegracion social de minusvalidos.
[_] Cumple las medidas alternativas previstas en el Real Decreto 364/2005,

de 8 de abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con caracter
excepcional de la cuota de reserva a favor de trabajadores con discapacidad.

{(Lugar, fecha, firma del licitador)
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ANEXO III
HOJA RESUMEN DE DATOS DEL LICITADOR

(A INCLUIR EN SOBRE N° 1 DE DOCUMENTACION PERSONAL)

Rogamos contacte con D/D?
con D.N.L n®

............................. , a efectos de notificaciones, subsanacion de defectos materiales de la do-
cumentacion presentada por la empresa y notificaciones en caso de reclamacidn en materia de con-
tratacion ante la Junta de Contratacién Publica, art. 45.3 de la Lev Foral 6/2006, de Contratos Pi-
blicos, de la 1001 0) (v T NIF

(Es imprescindible cumplimentar todos los datos)

Lugar, fecha v firma
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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS QUE HAN DE REGIR EL CON-
TRATO DE TRANSPORTE DE ALMACEN PARA LOS CENTROS DEPENDIEN-
TES DE LA DIRECCION DE ATENCION PRIMARIA, UNIDADES DE ATEN-
CION A LA MUJER Y CENTROS DE SALUD MENTAL DEL SERVICIO NAVA-
RRO DE SALUD - OSASUNBIDEA, PARA EL ANO 2012.

1.- OBJETO:

El objeto del presente pliego es establecer las prescripciones técnicas que han de
regir el contrato de transporte para envio y retorno de material de consumo, productos far-
macéuticos, ropa de lavanderia, y en general, cualquier pequefio transporte que sea ordena-
do por el Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea dentro de las mismas rutas, desde los
almacenes a los centros dependientes de la Direccidn de Atencién Primaria, a las Unidades
de Atencion a la Mujer y a los Centros de Salud Mental que se sefialan en el Anexo-L

Ademés se realizaran transportes desde los almacenes a los consultorios que figuran
en el Anexo 3 con una frecuencia mensual, excepto el consultorio de Arre que serd con
frecuencia quincenal. '

2.- RECORRIDOS Y PERIODICIDAD:

Todas las rutas comenzaran en los Almacenes Generales, unos actualmente ubica-
dos en el recinto del Centro Psicogeriatrico " San Francisco Javier”, sito en Pamplona,
(donde se encuentran: El Almacén General de la Direccidn de Atencién Primaria, el Alma-
cén de Farmacia, y el de la ropa de lavanderia) y otro en el antiguo “Hospital Virgen del
Camino” del acfual Complejo Hospitalario de Navarra, también sito en Pamplona, y term-
naran en los mismos almacenes, después de haber realizado el recorrido por todos los Cen-
tros programados, donde se descargaran los envios retornados.

Si durante la vigencia del contrato alguno de los almacenes cambiase su ubicacion,
el adjudicatario no tendra derecho a sobrecoste alguno.

Discrecionalmente, la Seccion de Servicios Generales podra ordenar una parada en
el Centro de "Conde Oliveto", de Pamplona, antes o después de realizar la ruta por los Cen-
tros, para recoger o entregar material, equipos, mobiliario, etc. con destino o procedente de
centros de la ruta del dia, sin que ello se considere modificacion de la ruta ni implique mo-
dificacion del precio.

El servicio debe ser tal que asegure el suministro a cada centro del Anexo I, una
vez a Ia semana. Con este objeto, los ofertantes presentaran una propuesta en la que se
sefialen las rutas programadas, que en cualquier caso deberd asumir todo el volumen de
material que se pueda generar para estos centros. En el Anexo II se incluye propuesta indi-
cativa de rutas.

Los transportes a los consuitorios del Anexo 3 tendran una periodicidad mensual
excepto ¢l consultorio de Arre que serd con frecuencia quincenal.
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Cada centro que figura en el Anexo 3 tiene asignado un dia del mes para la posible
entrega del pedido al transportista y a partir de ésta fecha el transportista dispone de un
maximo de cuatro dias naturales para la entrepa en el consultorio. Las fechas del Anexo 3
podran modificarse para adaptarlas a las rutas, siempre con la conformidad de la Seccién
de Servicios Generales de la Direccion de Atencién Primaria. Estos transportes a los con-
sultorios estan incluidos en el precio total del contrato.

El adjudicatario podra organizar el servicio cargando el material el dia de la rata y/o
el anterior dia laborable al de la ruta prevista, previa conformidad con la Seccidn de Servi-
cios Generales, y siempre adaptandose al horario de los almacenes.

Cuando coincida uno o varios festivos entre semana, se realizaran las rutas corres-
pondientes a los festivos, en los dias laborables anteriores y/o posteriores, de acuerdo con
los almacenes y la Seccién de Servicios Generales de Atencién Primaria. De cualquier
forma se garantizara una entrega semanal en todos los centros del Anexo 1.

Del mismo modo se actuard en lo referente a los Consultorios del Anexo 3, cuando
el dia de entrega del pedido al transportista coincida con sabado, domingo o festivo, se ade-
lantaré o se pospondra al anterior o posterior dia laborable, de acuerdo con los almacenes y
la Seccién de Servicios Generales de Atencion Primaria.

A efectos de programacién deberd considerarse que las entregas en los Centros y
almacenes deberin realizarse entre las 8,00 y las 15,00 horas; y en los Consultorios durante
su horario de apertura.

3.- OBLIGACIONES DEL TRANSPORTISTA:

El transportista vendrd obligado a cargar en el vehiculo los productos que se le in-
diquen en el Almacén General, Almacén de Lavanderia, Almacén de Oxigeno, Almacén de
Farmacia y Centro de "Conde Oliveto", asi como cualquier otro envio que se produzca en
la misma ruta; y a descargarlos en los almacenes de los Centros de destino.

La entrega y recogida de la ropa para la lavanderia estara centralizada desde el Cen-
tro Psicogeriatrico " San Francisco Javier", aunque se podria determinar otro punto de co-
mun acuerdo. Del mismo modo, debera transportar todo aquel material que desde los cen-
tros se envie a los diferentes almacenes.

Diariamente se efectuard un servicio de distribucién de medicacion desde el alma-
cén de farmacia a la Residencia de ancianos de "El Vergel". Este servicio se realiza con
_ carros preparados a tal efecto, debiendo entregarse en cada planta carros llenos y recogien-
do los vacios para devolverlos al almacén de farmacia. Los servicios de fines de semana y
festivos se adelantan al laborable anterior. Este servicio debera realizarse con un vehicu-
lo dotado de plataforma elevadora, con el objeto de que en Ia carga y descarga de Jos
citados carros de medicacién ésta no se vea alterada, ya que se utiliza el sistema de
"unidosis".

Cuando el Servicio Navarro de Salud asi lo precise, el adjudicatario realizara el
transporte de diverso material de farmacia que por su dimensién se realiza con palets, para
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lo cual debera estar provisto de vehiculo apropiado. Estos servicios se consideran incluidos
en el contrato y no supondran cargo alguno adicional.

Los diferentes almacenes podran enviar material con destino a las UVIS méviles de
los bomberos de Alsasua, Oronoz-Mugaire (Elizondo), Navascués (Ezcaroz), Burguete,
Sangiiesa, Tafalla, y Peralta, siendo entregados en sus respectivos centros de salud y dentro
de la ruta, sin coste adicional.

En todos los casos el transportista vendra obligado a comprobar que la entrega se
efectta en los respectivos almacenes de acuerdo con las instrucciones recibidas, acompa-
fiando siempre a cada entrega su albardn con indicacion del numero de bultos, origen, des-
tino, fechas y firmas de ambos, asi como la del transportista que efectaa el servicio.

4.- PERMISO Y LICENCIAS:

Ser4 obligacion del transportista la tramitacion de los permisos y licencias necesa-
rios para el desempefio de la actividad, asi como el cumplir con las obligaciones legalmente
establecidas en todo lo concerniente al vehiculo y conductor.

5.- VEHICULO Y CONDUCTOR:

El transporte se debera realizar con vehiculos apropiados para el transporte de mer-
cancias, y deberan disponer, en su caso, de las cotrespondientes autorizaciones que proce-
den segun la normativa vigente.

Para Hevar a cabo el servicio citado, el transportista vendré obligado a utilizar un
vehiculo con una caja de transporte de dimension suficiente para el servicio a realizar, la
dimension minima aconsejada es de 18 m3. En ningin caso podra quedarse un servicio de
transporte sin realizar por falta de capacidad del vehiculo. En este caso, la empresa adjudi-
cataria estara obligada a realizar el servicio con un segundo vehiculo.

El contratista debera asegurar ¢l servicio en el caso de averia del vehiculo o enfer-
medad del conductor, lo que puede hacer con medios propios o bien mediante acuerdos con
otros empresarios, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 110 de la Ley Foral de
Contratos Publicos 6/2006, de 9 de junio.

El adjudicatario deber ejecutar los trabajos con operarios de aptitud reconocida.

El servicio de distribucion de medicacion desde el almacén de farmacia a la
Residencia de ancianos de "EI Vergel" con carros preparados a tal efecto, se debera
realizar con un vehiculo dotado de plataforma elevadora, con el objeto de que en la
carga y descarga de los citados carros de medicacion ésta no se vea alterada, ya que se
utiliza el sistema de "unidesis".
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6.- INTERLOCUTOR:

A los efectos de comunicaciones expuestas en los articulos anteriores se designara
como interlocutor por parte del Servicio Navarro de Salud - Osasunbidea a un técnico de la
Seccion de Servicios Generales de la Direccién de Atencién Primaria, quien sera el coordi-
nador e interlocutor entre el adjudicatario y los Centros del Servicio Navarro de Salud —
Osasunbidea.
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ANEXO 1

TRANSPORTE DE LOS ALMACENES

C.s.
C.S.
CS.
C.S.
CS.
C.s.
C.s.
Cs.
Cs.
C.8.
C.s.
C.s.
Cs.
C.S.
CS.
Cs.
Cs.
Cs.
CsS.
CS.
Cs.
C.sS.
Cs.
Cs.
Cs5.
C.S.
C.s.
C.S.
Cs.
Cs.
C.&.
C.S.
C.s.
Cs.
Cs.
Cs.
CS.
C.s.
C.s.
C.S.
C.s.
Cs.
C.S.

Alsasua
Ansoain

Aciz
Azpilagaha
Barafain |
Barafain I
Berriozar
Burguete
Burlada
Buztintxuri
Carcastillo
Casco Viejo
Chantrea
Cizur Mayor
Echavacoiz
Elizondo
Ermitagafa
Etxarri-Aranatz
Huartfe Pamplona
Il Ensanche
lrurzun

Isaba

Hurrama
Larraga

Leiza

Lesaka
Mendillorri
Milagrosa
Noain

Olite

Orcoyen
Peralta

Puente L.a Reina
Rochapea
Salazar (Ezcaroz)
San Jorge

San Juan
Sangliesa
Santesteban
Sarriguren
Tafalla

Villava
Ultzama (Larrainzar)

Edificio Osasunbidea "Conde Oliveto"

S.U.E. Doctor San Martin
S.U.E. Buriada

S.U.E. Ermitagafia
S.U.E. Rochapea
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Consufiorio de Bera de Bidasoa
Consultorio de Falces
Consultorio de Gorraiz
Consultorio de Lumbier
Consultorio de Arre (guincenal)

Fundacion Lecea Arce (Alsasua)
Centro Penitenciario de Pamplona

C.5.M. Ansoain

C.5.M. Burlada

C.8.M. Buztintxuri

C.S.M. Casco Viejo

C.S.M. Ermitagafia

C.5.M. Milagrosa

C.8.M. San Juan

C.5.M. Sarriguren (Infanto Juvenil Natividad Zubieta)
C.S.M. Tafalla

Centro de Dia Zuria (Pabellon Blanco CHN — Antiguo Hospital de Navarra)
Hospital de Dia (Pabelion Blanco, CHN - Antiguo Hospital de Navarra)
Hospital de Dia Infanto-Juvenil Natividad Zubieta (C/ San Cristobal)

UTCA (Unidad de Trastornos de la Conducta Alimentaria) (Magdalena)
Servicio de Dia (C/ Magdalena)

C.A.M. Segundo Ensanche- Casco viejo
Sub. Unidad de Etxarri-Aranatz
Sub. Unidad de Sarriguren
C.AM. Azpilagaia- Milagrosa
Sub. Unidad de Sangliesa
C.AM. Ermitagaria
Sub. Unidad de Baranain ||
C.AM. de Burlada
Sub. Unidad de Elizondo
C.AM. Tafalia
C.AM. furrama-San Juan
C.A.M. de Chantrea
Sub. Unidad de Buztintxuri
C.AM. de Berrigzar

UVI Bomberos (Cordovillas)
UVI Cf Aoiz

Bomberos Alsasua

Bomberos Burguete

Bomberos Navascues

Bomberos Cronoz-Mugaire (Elizondo)
Bomberos Peralta

Bomberos Sangliesa

Bomberos Tafalla
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ANEXO 2

PROPUESTA ORIENTATIVA DE RUTAS DE TRANSPORTE DE MATERIAL DESDE LOS AL-
MACENES.

LUNES

C.3. Sangliesa

C.AM. Sangiesa

Bomberos Sangiiesa
Consultorio de Lumbier

C.S. Isaba

C.S. Leiza

C.8. Aoiz

C.5. Mendiliorri

C.5. Sarrigurren

C.S5.M. Sarrigurren

C.5. Villava

C.5. Huarte Pamplona

C.S. Burlada

C.S.M. Burlada

C.AM. Burlada

S.U.E. Burlada

C.S. Peralta

Bomberos Peralta
Consultorio de Gorraiz
Servicio de Dia (Magdalena)
UTCA (Unidad de Trastornos de la Conducta Alimentaria) (Magdalena)
Hospital de Dia Infanto-Juvenil Natividad Zubieta (C/ San Cristobal)

MARTES

C.S. Salazar (Ezcaroz)
Bomberos Navascues

C.S. Burguete

Bomberos Burguete

C.S. Etxarri-Aranatz

C.AM. Echarri Aranaz

C.5. Noain

C.8. Chantrea

C.AM. Andraize (Chantrea)
C.S. Cizur Mayor

C.S. Echavacoiz

C.S. Ermitagana

C.5.M. Ermitagafia

S.UL.E. Ermitagafia

C.AM. Ermitagaiia

C.S. Baranrain |

C.S. Baraniain |l

C.AM. Barafiain li

Centro Penitenciario de Pamplona

MIERCOLES

C.5. Santesteban

C.S. Ultzama (Larrainzar)

C.3. Alsasua

Bomberos Alsasua

Fundacion Lecea Arce (Alsasua)
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C.8. Puente La Reina
Consultorio de Falces
C.5. Larraga

C.5. Orcoyen

C.S. Berriozar

C.A M. Berriozar

C.S. San Jorge

C.S. Rochapea

C.S. Ansoain

C.S.M. Ansoain
S.U.E. Rochapea
Padre Menni Pamplona
C.58. Buztintzuri
C.S.M. Buztintzuri
C:A M. Buztintzuri

JUEVES

C.S. Irurzun

Consultorio de Bera de Bidasoca
C.S. Lesaka

C.S. Carcastillo

C.S. Qlite

C.S. Milagrosa

C.5.M: Milagrosa

C.AM. Azpilagaha-Milagrosa
C.S. Azpilagafia

C.S. kurrama

C.S. San Juan

C.5 M. San Juan

C.AM. lturrama-San Juan
C.5. Casco Vigjo

C.5.M. Casco Viejo

C.AM. Casco Viejo

VIERNES

C.S. Elizondo

C.A.M. Elizondo

Padre Menni Elizondo

Bomberos Oronoz-Mugaire (Elizondo)
C.8. Tafalla

C.S.M. Tafalla

C.A.M. Tafalla

Bomberos Tafalla

Servicio Navarro de Urgencias Tafalla

S.U.E. Doctor San Martin

UVI C/ Aoiz

UVI Bomberos (Cordovilla)

C. 8. Il Ensanche

Edificio Osasunbidea “Conde QOliveto”

Centro de Dia Zuria (Pabellon Blanco CHN — Antiguo Hospital de Navarra)
Hospital de Dia (Pabellon Blanco, CHN - Antiguo Hospital de Navarra)
Servicic de Dia (C/ Magdalena)
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ANEXO 3

10
16
21
22
28
12
27

13

11

11
16
26
25
14
20
21
18
27
19

27
25
11
14

12
13

AIBAR
ANORBE
ARANAZ (ARANTZA)
ARIZCUN
ARRE

ARRIBA
ARTAJONA
BACAICOA
BARASOAIN
BERBINZANA
BURGUI
CAMPANAS
CAPARROSO
CASEDA
CIRAUQUI
ECHALAR
ECHAURI
ERRO

FUNES
GOIZUETA
IRURITA
ITUREN
ITURMENDI
JAUNTSARATS
JAURRIETA
LACUNZA
LEKUNBERRI
MANERU
MARCILLA
MELIDA
MENDIGORRIA
MIRANDA DE ARGA

SANGUESA
PUENTE LA REINA
LESAKA
ELIZONDC
VILLAVA
IRURTZUN
LARRAGA

ETXARRI ARANATZ | Ayio.:

TAFALLA
LARRAGA
ISABA
NOAIN
OLITE
SANGUESA

PUENTE LA REINA | Ayto.:

LESAKA

ORCOYEN
BURGUETE
PERALTA

LEITZA

ELIZONDO
SANTESTEBAN
ETXARRI ARANATZ

ULTZAMA Ayto.:
SALAZAR Ayto.:
ETXARRI ARANATZ | Ayto.:

IRURTZUN

PUENTE LA REINA | Ayto.:

PERALTA
CARCASTILLO
PUENTE LA REINA
LARRAGA

877038
350266
634131
45303¢
330808
513040
364502
562509
720071
722118
477058
360046
710819
878234
3402386
635105
320652
768010
754574
514067
452183
450183
562994
503128
890124
576015
504208
340479
757003
746171
343121
717416

Santa M?, sin

Pza. Los Fueros, 1
San Salvador, s/n
Mayor, s/n

Plaza San Roman. 1
Mayor, s/n

Juan Lascarro, 1
Pza. Santio, 19
Ctra. Pamplona, s/n
Pza. Los Fueros, 1
Pza. Villa, 1

San Feo, Javier, s/n
Pza..Cuemavaca, 1
Plaza Mercado, s/n
Pt Constitucion, 1
Inarreta

Pl. Ealdualdea, 1
Ctra. Francia, s/n

Av. Navarra,1

Fermin Antonio Apecechea,

sin
Bo. Echarri-"Garzain"

C/Consejo

C/ Estafeta s/n
Asuncion, sin

Llana, s/n

Herriko Enparaniza, 1
Ctra. Estacion, 22
Pza. Los Fueros, 1
Av. Estacion, 2
Nueva, sin

Pza. Los Fueros, 1

Pza. Cruz, 2

31460

31154
31790
31713
31194
31891
31140
31810
31395
31252
31412
31397
31380
31490
33
31760
31174
31697
31360
31754
31730
31745
31810
31866
31691
31830
31870
31130
31340
31382
311560
31253




30

15

10

19
24
19

18
24
23
24
15
25
17
26

MURILLO EL FRUTO
MISERICORDIA
MUTILVA
NAVASCUES
OBANOQS
OCHAGAVIA
OLAGUE
OLAZAGUTIA
QORONOZ MUGAIRE
ORORBIA

PITILLAS

RADA (11:30 a 13:15)
RONCAL

SAN MARTIN DE UNX
SANTACARA
SUNBILLA

UHARTE ARAKIL
URDAX

URDIAIN
URROZ-VILLA
VALCARLOS

YANCI (IGANTZY)
ZUBIRI

CARCASTILLO
PAMPLONA
MENDILLORRI
SALAZAR
PUENTE LA REINA
SALAZAR
ULTZAMA
ALSASUA
ELIZONDO
ORKCIEN
OLITE
CARCAGSTILLO
ISABA

OLITE
CARCASTILLO
SANTESTEBAN
IRURTZUN
ELIZONDC
ETXARRI ARANATZ
ADIZ
BURGUETE
LESAKA
HUARTE
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Ayto.:
Ayto.:
Ayto.:

715001
264811 —
E.324
249105
470133
344029
880576
307041
467160

592208

Pi. Ayuntamiento, 1
Vuelta del Castillo 1
Avda. de Pamplona, 6
Antonio Artostegui, 2
San Ignacie, 7

Urrutia

San Juan, s/n

C/Mayor

Avda. Martin Urrutia, 21

322035|Calie del Angulo s/n

745269
731015
475134
738213
746081
450283
464220
599130
562993
338055
780213
637755
304106

Murillo el Cuende, 2

Irigrtea, s/in

Plaza de Miguel Sanz, 24
Plaza del Ayuntamiento
Donibane Karrika, sin

C/ Del Rio

Bo. Leorlas, s/in
Barraclade, 24

Plaza Santo Tomas, 5
Elizaldea, 33

Mayaor, 1

Av. Roncesvalles, 13

31313
31007
31192
31450 -
31151
31680
31798
31809
31720
31171
31382
31383
31415
31495
31314
31791
31840
3711
31810
31485
31660
31790
31630




