MINISTERIO DE MINISTERIO
HACIENDA DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES
Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS E IGUALDAD

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS SECRETARIA DE ESTADO DE SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD

ENCUENTRO

“LA R.S.C EN EL SECTOR PUBLICO: POR UNA PLENA INCLUSION
DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD”

Fecha: 8 de octubre de 2013

Lugar: INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA
Gran Anfiteatro del Colegio de Médicos de Madrid

Promovido por:
e Direccién General de la Funcién Publica (SEAP)
e Direccion General de Politicas de Apoyo a la Discapacidad. (SESSI)
e CERMI
® [INAP

Planteamiento/Objetivos:

1°.- Promover el uso de clausulas sociales en la contratacion publica.
2°.- Favorecer el acceso de personas con discapacidad al empleo publico.

Participantes:

Direcciones Generales de Funcion Publica de las distintas Comunidades Autbnomas.

Direcciones Generales de Discapacidad (servicios sociales) de las distintas Comunidades
Auténomas

Responsables de Unidades de Compras/contratacion.
Responsables de Unidades de RRHH de los Departamentos.
FEMP

Movimiento asociativo de la discapacidad (a través del CERMI).

Foro de la Contratacién Pablica Socialmente Responsable.

Inscripciones:

Los interesados en asistir al encuentro deberan comunicarlo a través del correo:
rsc.age@seap.minhap.es



PROGRAMA

09:30-09:45 INAUGURACION

e Juan Manuel Moreno Bonilla. Secretario de Estado de Servicios Sociales e
Igualdad.

e Antonio Beteta Barreda. Secretario de Estado de Administraciones Publicas.
e Luis Cayo Pérez Bueno. Presidente del CERMI.

09:45-10:30 CONFERENCIA INAUGURAL:

e Carmen Sanchez—-Cortés Martin. Directora General de la Funcién Publica.
Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas.

e Ignacio Tremifio GOmez. Director General de Politicas de Apoyo a la Discapacidad.
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

10:30-11:00 PONENCIA: La Contratacion Publica Socialmente Responsable (CPSR)
y el empleo de personas con discapacidad.

e Santiago Mufioz Machado
Catedratico de Derecho Administrativo. Universidad Complutense de Madrid.
Académico de la Real Academia Espafiola.

11:00-11:30 Descanso/café.

11:30-12:30 PANEL 1: La Contratacion Publica Socialmente Responsable (CPSR) y el
empleo de personas con discapacidad: experiencias.

e Experiencias:

e Eduardo Cabanillas Mufioz-Reja.

Secretario General de la Consejeria de Familia e Igualdad de Castilla y Le6n
e FEugenio Rodriguez Monne.

Ministerio de Defensa.
e Juan Antonio Martinez Menéndez.

Director General del Patrimonio del Estado.

e Coloquio.

e Moderador: José Luis Barcel6 Blanco-Steger
Secretario General del Foro de la Contrataciéon Publica
Socialmente Responsable.



12:30-12:45 Descanso.

12:45-14:15 PONENCIA : Situacién y previsiones del acceso de personas con
discapacidad al empleo publico.

e Susanna Bouis Gutierrez
Directora General de Funcién Puablica
Comunidad Autébnoma de Catalufia.

e PANEL 2: Experiencias:

e Maria Luisa Pefia Roldan
Directora de la Oficina Permanente Especializada (M° Sanidad).

e Veronica Fernandez Cabezas
Tesoreria General de la Seguridad social. (FEAPS/APADIS).

e Fernando Riafio Riafo
Director Corporativo de Alianzas, Sinergias y RSC. Grupo Fundosa.
Fundacién ONCE.

e Cologuio.

e Moderador: José Vicente Nufio Ruiz
Subdirector General de Planificacion de recursos humanos y retribuciones.

14:15-14:45  CLAUSURA:

e Entregade diplomas alos 54 integrantes de la 12 promocién de
contratados en la AGE con discapacidad intelectual. (D® Carmen Sanchez-
Cortés Martin. Directora General de la Funcién Publica).

e Palabras de clausura:

e Carmen Sanchez-Cortés Martin. Directora General de la Funcién Publica.

e Alberto Duran Lépez. Vicepresidente Ejecutivo de Fundaciéon ONCE y Presidente
del Grupo Fundosa y Ceosa.



